
 

รายงานผลการดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความ 
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 

 

 
 
                                      

                                                  องคก์ารบริหารส่วนตำบลโคกสว่าง   
                                 อำเภอปลาปาก  จังหวัดนครพนม 

 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2568 

มาตรการ/กิจกรรมที่ดำเดินการเพื่อ
ส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน

หน่วยงาน 

ขัน้นตอน/ วิธีการปฏิบัติ หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา      
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินการตา
มาตรการ/กิจกรรม 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของการ
ดำเนินการ 

พนักงานเจ้าหน้าที่ อบต. โคกสว่าง 
แสดงเจตจำนงหรือคำมั่นสัญญา 
ว่าจะปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริตโปร่งใส 

จัดทำประกาศนโยบายไม่
รับของขวัญ (No Gift 
Policy) เป็นไป 
ตามหลักธรรมาภิบาลและ
ประกาศเผยแพร่ผ่าน
ช่องทางต่างๆ อย่างทั่วถึง 

  สำนักปลัด        1 - 28 
กุมภาพันธ ์2568 

มีการจัดทำประกาศนโยบาย 
ไม่รับของขวัญ (No Gift 
Policy) 
ของ อบต.โคกสว่าง 

พนักงานเจ้าหน้าที่ อบต.โคก
สว่างปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ซื่อสัตย์สุจริต ไม่มีการรับ
ของขวัญหรือรับสินบนจาก
บุคคลภายนอก 
https://www.koksawang-
plapak.go.th/?p=26394 
https://www.koksawang-
plapak.go.th/?p=5923 
 
 

การจัดทำแผนปฏิบัติการ 
ป้องกันการทุจริตประจำปี 

จัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต และลง
ระบบ e-Plannacc 
ให้ครบถ้วนเรียบร้อย และ
เป็นปัจจุบันพร้อมทั้ง
เผยแพร่ผ่านช่องทาง
ประชาสัมพันธ์ผ่าน 
ช่องทางต่างๆ อย่างทั่วถึง 

สำนักปลัด       1 - 31 
มกราคม 2568 

รายงานผลการดำเนินงาน 
ทุกรอบ ๖ เดือน และรายงาน 
ผลการดำเนินงานประจำปี 

จัดทำแผนป้องกันการทุจริต 
ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ 
และมีการรายงานผลการ 
ดำเนินการป้องกันการทุจริต 
ดำเนินการลงระบบ 
e-Plannacc เป็นปัจจุบัน 
https://www.koksawang-
plapak.go.th/?p=26480 
 

https://www.koksawang-plapak.go.th/?p=26394
https://www.koksawang-plapak.go.th/?p=26394
https://www.koksawang-plapak.go.th/?p=5923
https://www.koksawang-plapak.go.th/?p=5923
https://www.koksawang-plapak.go.th/?p=26480
https://www.koksawang-plapak.go.th/?p=26480


การเพ่ิมช่องทางร้องเรียนการ 
ทุจริตของเจ้าหน้าที่ 

ประชาสัมพันธ์ช่องทาง
ร้องเรียนการทุจริตของ
เจ้าหน้าที่ผ่าน 
ช่องทางออนไลน์
ประชาสัมพันธ์ช่อง 
ทางร้องเรียน 
การทุจริตของเจ้าหน้าที่ 
ณ จุดประชาสัมพันธ์ของ
หน่วยงาน 

สำนักปลัด      1 - 31 
มกราคม 2568 

๑. มีการเพิ่มช่องทางร้องเรียน 
การทุจริตของเจ้าหน้าที่ผ่าน 
ช่องทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
๒. มีการเพิ่มช่องทางร้องเรียน 
การทุจริตของเจ้าหน้าที่ ณ จุด 
     ประชาสัมพันธ์ 

๑.ประชาชนทั่วไปรับรู้และ
ทราบการเผยแพร่
ประชาสัมพันธ์ทาง 
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
๒.ประชาชนทั่วไปรับรู้และ
ทราบช่องทางร้องเรียนการ
ทุจริตของเจ้าหน้าที ่ณ จุด 
ประชาสัมพันธ์ของหน่วยงาน 
https://www.koksawang-
plapak.go.th/ 
https://www.koksawang-
plapak.go.th/eservice/ 
 

การมีส่วนร่วมในการป้องกันการทุจริต เช่น 
เข้าร่วมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 

จัดทำประชาคมให้
ประชาชนมีส่วน 
ร่วมในการออกความ 
เห็นและรับฟังความเห็น
การจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

สำนักปลัด ๑ กุมภาพันธ ์2568 
          - 
๓0 พฤศจิกายน    
๒๕๖8 

มีการจัดประชาคมเพ่ือรับฟัง
ความคิดเห็นประชาชน 
ในการจัดทำโครงการต่างๆ 
ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
โคกสว่าง 

นำโครงการต่างๆที่ได้จาก 
การออกประชาคมไปพัฒนา
ชุมชนตามความเดือดร้อน 
และความต้องการของ 
ประชาชนเพื่อแก้ไขปัญหา 
ความเดือดร้อนของ 
ประชาชนได้ถูกจุด 
https://www.koksawang-
plapak.go.th/?p=24705 
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มาตรการภายในเพ่ือ 
ป้องกันการทุจริตอย่าง 
เป็นรูปธรรม 

จัดทำประกาศแนว
ทางการปฏิบัติตาม
มาตรการภายใน 
เพ่ือส่งเสริมความโปร่งใส
และป้องกันการทุจริต 
เช่นมาตรการและ
แนวทางปฏิบัติ 
เกี่ยวกับการจัดการ 
ข้อร้องเรียนการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ,
มาตรการป้องกันการรับ
สินบน,มาตรการส่งเสริม
ความโปร่งใสในการจัดซื้อ
จัดจ้าง 

สำนักปลัด        1 – ๓๑  
   มีนาคม ๒๕๖8 

มีการจัดทำประกาศ 
มาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสภายใน 
หน่วยงาน 

พนักงานเจ้าหน้าที่ 
อบต.โคกสว่าง ปฏิบัติ 
ตามมาตรการส่งเสริม 
คุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการทำงานด้วยความ 
ซื่อสัตย์สุจริต ต่อหน้าที่ 
https://www.koksawang-
plapak.go.th/?p=5907 
 
 

โครงการอบรม คุณธรรม 
จริยธรรม ประจำป ี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖ 

จดัโครงการอบรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม เพ่ือ
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมให้แก่บุคลากร
ภายใน หน่วยงาน อบต.
โคกสว่าง 

สำนักปลัด 1๘ กรกฎาคม      
๒๕๖๘ 

มีการอบรมให้ ความรู้เรื่อง 
คุณธรรมจริยธรรมกับ 
บุคคลากร ในหน่วยงาน 

บุคคลากรในหน่วยงานมี 
ความรู้ความเข้าใจในการ 
พัฒนาคุณธรรมและจริยธรรม 
ยึดมันในความถูกต้องชอบธรรม
ตามหลักธรรมาภิบาลและหลัก 
คุณธรรม ไปใช้ในการปฏิบัติ 
งานและชีวิตประจำวันได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
https://www.koksawang-
plapak.go.th/?p=24048 
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